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EDITORIAL

MENSCHENRECHTE:
FLAGGE ZEIGEN!

Rechtsanwalt und Fachanwalt fir
Strafrecht Bernhard Docke, Mitglied im
Menschenrechtsausschuss der BRAK, Bremen

Die Nachrichtenlage ist bestiirzend, die Menschen-
rechte hangen auf Halbmast:

In Syrien sind 18.000 Menschen in den Gefdng-
nissen zu Tode gequdlt worden. Auf den Philippinen
ermuntert der hemdsdrmelige Prdsident die Polizei
und Blrgerwehren, Selbstjustiz an vermeintlichen
Drogendealern zu iiben. In den letzten zwei Mona-
ten gab es etwa 2.000 extralegale Hinrichtungen,
ohne gerichtliche Nachspiele.

In China wurden vor einem Jahr etwa 300 Biir-
gerrechtsanwdlte festgenommen. Nun ist der ers-
te, Zhou Shifeng, der u.a. auch den regierungskri-
tischen Kinstler Ai Weiwei verteidigte, zu sieben
Jahren Haft wegen ,Untergrabung der Staatsge-
walt" (Synonym fiir engagierte anwaltliche Arbeit)
verurteilt worden.

In der Tirkei nutzt Prdsident Recep Tayyip
Erdogan das ,Gottesgeschenk" des gescheiterten
Putsches, um mit der politischen Opposition aufzu-
rdumen. Ohne konkrete Tatvorwirfe wurden mehr
als 40.000 Personen festgenommen, darunter tau-
sende Richter, Staatsanwadlte, Polizisten, Journalis-
ten und Universitdtsrektoren. Amnesty Internati-
onal berichtet von Foltervorwirfen. Die Anwdlte,
die unter dem Ausnahmezustand faire rechtsstaat-
liche Verfahren fiir die Beschuldigten einfordern,
sind eine bedrohte Spezies, wenn sie nicht ohnehin
ldngst ins Fadenkreuz geraten sind.

Der republikanische Prdsidentschaftskandidat
der USA, Donald Trump, fordert die Erweiterung
des Gefangenenlagers Guantanamo und ruft un-
gestraft zu mehr Folter auf. Er begeistert seine
Anhdnger mit der Idee, sich gegenlber den Haft-
lingen nicht mit Folterpraktiken wie Waterboarding
zu begnlgen.

Man kommt sich angesichts der grofien Kluft
zwischen Norm und Realitdt fast wie ein Sozial-

romantiker vor, wenn man nochmals betont, dass
die Menschenrechte sowie das Folterverbot univer-
sell und schrankenlos, immer, krisenfest und tber-
all gelten. Verstofie dagegen sind strafrechtlich zu
verfolgen.

Unser Berufsstand versteht sich als Garant fir
rechtsstaatliche Sicherungen. Wenn wir unsere
Identitat nicht verlieren wollen, dirfen wir nicht
schlicht zuschauen, was jenseits unserer Grenzen
passiert. Es ist unsere moralische Pflicht, Verfolgten
beizustehen und fir die Verbindlichkeit und Autori-
tdt der normativen Mindeststandards einzutreten.
Dies bedeutet Zusammenarbeit mit Menschen-
rechtsorganisationen, Hilfestellung und Unterstiit-
zung fir verfolgte Kollegen, Protestschreiben an
die jeweils verantwortlichen Regierungen und me-
diale Werbung fiir die Menschenrechte. Und dies
bedeutet auch, dafiir Sorge zu tragen, dass die im
internationalen Vergleich noch nahezu idyllischen
Verhdltnisse hierzulande angesichts der politischen
Herausforderungen durch Terror und Migration
nicht auch in eine Abwdrtsspirale geraten.

Menschenrechte haben keine Konjunktur. Doch
was wdre die Alternative? Schlichte Barbarei! So
schwierig, so kompliziert, so langwierig, so schein-
bar aussichtslos auch der Kampf fiir die Durchset-
zung der universellen Geltung der Menschenrechte
erscheint: Resignation ist verboten! Wie sagte doch
der ehemalige hessische Generalstaatsanwalt Fritz
Bauer:

"Der praktisch tatige Mensch hdlt es mit dem
Prinzip Hoffnung, mag er auch selbstkritisch sich
mitunter des Gefiihls nicht erwehren kdnnen, es
konnte eine Lebensliige sein... Selbst wenn die
Hoffnung eine Lebensliige ist, ohne sie wdre die
Unmenschlichkeit in der Welt nicht zu Giberwinden."
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AUSWIRKUNGEN DES VERBRAUCHERSTREITBEILEGUNGS-
GESETZES AUF DIE SCHLICHTUNGSSTELLE

Rechtsanwdltin Dr. Sylvia Ruge,

Geschaftsfihrerin der Schlichtungsstelle der Rechtsanwaltschaft, Berlin

|. VERBRAUCHERSTREITBEILEGUNGSGESETZ

Zur Umsetzung der EU-Richtlinie 213/11/EU hat
der deutsche Gesetzgeber das Verbraucherstreit-
beilegungsgesetz (VSBG) sowie Folgeregelungen
in diversen Bundesgesetzen erlassen. Das VSBG
ist am 1.4.2016 in Kraft getreten. Das Gesetz
schafft ein flachendeckendes System aufierge-
richtlicher Schlichtung fir Streitigkeiten zwischen
Verbrauchern und Unternehmern aus Verbrau-
chervertrdgen und regelt die Mindeststandards
fur die Streitbeilegungsstellen - u.a. Unparteilich-
keit, Fachwissen, Unabhdngigkeit, Transparenz -
und den Ablauf des Streitbeilegungsverfahrens.

Il. AUSWIRKUNGEN AUF DIE SCHLICH-
TUNGSSTELLE DER RECHTSANWALTSCHAFT

1. Anerkannte Verbraucherschlichtungsstelle
Die Schlichtungsstelle der Rechtsanwaltschaft ist
per Gesetz eine Verbraucherschlichtungsstelle
im Sinne des VSBG (§ 191f IV BRAO). Damit wird
ihr attestiert, dass sie die gesetzlichen Anforde-
rungen an Neutralitdt, Unabhdngigkeit, Transpa-
renz, Fachwissen usw. erfllt.

2. Satzung der Schlichtungsstelle

Die Satzung der Schlichtungsstelle der Rechtsan-
waltschaft wurde zum 1.7.2016 an das VSBG an-
gepasst (vgl. BRAK-Mitt. 2016, 130). Dabei waren
mehr strukturelle und redaktionelle als inhaltliche
Anderungen der Satzung erforderlich.

a) Ablehnungsgriinde

Das VSBG regelt abschlieBend die Griinde fir die
Ablehnung der Durchfiihrung eines Schlichtungs-
verfahrens (§ 14 VSBG). Es unterscheidet nicht zwi-
schen der Unzuldssigkeit des Verfahrens und der
Maoglichkeit, die Durchfiihrung des Schlichtungs-
verfahrens abzulehnen - anders als die vor dem
1.7.2016 geltende Satzung der Schlichtungsstelle,
in der Zuldssigkeitsvorrausetzungen einerseits und
Ablehnungsgriinde andererseits genannt waren. In
der neuen Satzung der Schlichtungsstelle ist daher
nur noch von Ablehnungsgriinden die Rede. Diese
wurden in Anlehnung an § 14 VSBG erweitert und
gedndert. Die meisten bisherigen Unzuldssigkeits-
griinde konnten als Ablehnungsgriinde tbernom-
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men werden. Es mussten aber folgende Unzulds-
sigkeits-/Ablehnungsgriinde aus der Satzung der
Schlichtungsstelle gestrichen werden:
- Ablehnung, wenn bereits ein Vermittlungsver-
fahren bei einer ortlichen Rechtsanwaltskammer
durchgefiihrt wird oder wurde: Denn nach dem
VSBG ist eine Ablehnung der Durchfiihrung des
Schlichtungsverfahrens nur noch maoglich, wenn
ein Verfahren bereits bei einer anderen Verbrau-
cherschlichtungsstelle durchgefiihrt wird oder
wurde. Die Vermittlungsstellen bei den ortlichen
Rechtsanwaltskammern sind aber keine Verbrau-
cherschlichtungsstellen im Sinne des VSBG.
- Ablehnung, wenn die behauptete Schlechtleis-
tung im Zeitpunkt der Antragstellung ldnger als
funf Jahre zurlickliegt (unabhdngig von der Kennt-
nis des Geschddigten): Statt der Fiinf-Jahres-Rege-
lung unabhdngig von der Kenntnis des Antragstel-
lers ist in die neue Satzung der Schlichtungsstelle
in Anlehnung an das VSBG der Ablehnungsgrund
der Verjghrung aufgenommen worden, die
grundsatzlich an die Kenntnis des Antragstellers
anknlpft. Danach kann die Durchfiihrung des
Schlichtungsverfahrens abgelehnt werden, wenn
der Antrag offensichtlich ohne Aussicht auf Er-
folgt ist oder mutwillig erscheint, insbesondere
weil der streitige Anspruch bei Antragstellung be-
reits verjahrt war und der Antragsgegner sich auf
die Verjahrung beruft (§ 14 | Nr. 3 lit. a VSBG).
Durch die beschriebene Umstellung auf Ab-
lehnungsgriinde konnten auch die zuvor in der
Satzung enthaltenen Regelungen zur formellen
Zulassigkeitserkldrung des Verfahrens gestrichen
werden. Dies fihrt zu einer Beschleunigung und
Straffung des Verfahrens.
b) Streitwertgrenze
Mit der Satzungsdnderung wurde die Streitwert-
grenze der Schlichtungsstelle von 15.000 Euro
auf 50.000 Euro erhoht. Hintergrund ist, dass
die seit dem 1.4.2016 eingerichtete Allgemeine
Verbraucherschlichtungsstelle bis zu einem Wert
von 50.000 Euro schlichtet. Diese Allgemeine
Verbraucherschlichtungsstelle wird grundsatzlich
bei allen Streitigkeiten aus Verbrauchervertrdgen
tatig, soweit keine branchenspezifische Verbrau-
cher-schlichtungsstelle zustandig ist (§§ 43, 4 1 2
VSBG). Ware keine Anpassung der Streitwertgren-



ze in der Satzung der Schlichtungsstelle der Rechts-
anwaltschaft vorgenommen worden, wdre wohl
diese Allgemeine Verbraucherschlichtungsstelle fir
alle vermogensrechtlichen Streitigkeiten zwischen
Rechtsanwalt und Mandant Uber einen Wert von
mehr als 15.000 Euro bis 50.000 Euro zustdndig.

3. Hinweispflichten der Schlichtungsstelle

Die Schlichtungsstelle muss den Antragsteller
unverziglich nach Eingang des Antrags und den
Antragsgegner mit der Ubersendung des Antrags
auf die in § 16 VSBG genannten Punkte hinweisen
(u.a. Moglichkeit der Beendigung des Streitbeile-
gungsverfahrens, Kosten des Verfahrens, Umfang
der Schweigepflicht der Schlichter und der Mitar-
beiter der Schlichtungsstelle, Maglichkeit der Ab-
weichung des Schlichtungsvorschlages von dem
Ergebnis eines gerichtlichen Verfahrens). Allein
der Hinweis auf die Satzung, Ubersichten zum Ver-
fahrensablauf und die Website der Schlichtungs-
stelle genligen nicht mehr. Daher lbersendet die
Schlichtungsstelle seit Inkrafttreten des VSBG mit
Verfahrensbeginn ein entsprechendes zusatzli-
ches Hinweisblatt an die Beteiligten.

4. Verjiahrungshemmung

Im Rahmen der Umsetzung der EU-Richtlinie tber
alternative Streitbeilegung hat der deutsche Ge-
setzgeber unter anderem auch § 204 BGB ergdnzt.
Nach § 204 | Nr. 4 BGB hemmt nunmehr ein An-
trag bei der Schlichtungsstelle grundsdtzlich die
Verjahrung, wenn der Antrag demndchst bekannt
gegeben wird. Daher gibt die Schlichtungsstelle der
Rechtsanwaltschaft seit Inkrafttreten des § 204 |
Nr. 4 BGB grundsatzlich jeden eingegangenen An-
trag dem Antragsgegner demndchst bekannt bzw.
veranlasst die ,Bekanntgabe demndchst”.

Ist dem Antrag aber ein Ablehnungsgrund zu
entnehmen, z.B. die Geltendmachung von mehr
als 50.000 Euro, wird der Antrag innerhalb von
drei Wochen (§ 14 Il VSBG) abgelehnt, der An-

tragsgegner dariber informiert und ihm Kopien
des Antrags und der Ablehnungsentscheidung zu-
gesandt. In diesem Fall wird die Verjdhrung dann
wohl nicht gehemmt.

Weitere Voraussetzung fir die Verjdhrungs-
hemmung des Schlichtungsantrags ist die ausrei-
chende Individualisierung des geltend gemachten
Anspruchs. Dafiir ist ausreichend, dass sich aus
dem Schlichtungsantrag bzw. den diesem beige-
fugten Unterlagen der antragstellerseits geltend
gemachte Anspruch ergibt (BGH, NJW 2016, 236).

GemdfB § 204 Il 1 BGB endet die Verjahrungs-
hemmung sechs Monate nach der Entscheidung
oder sonstigen Beendigung der in § 204 | BGB ge-
nannten Verfahren. Das Schlichtungsverfahren en-
det durch Annahme des Schlichtungsvorschlages
von allen Beteiligten, Riicknahme des Schlichtungs-
antrags, Scheitern des Einigungsversuchs (Beschei-
nigung nach § 15a EGZPO) oder Veranlassung der
Bekanntgabe der Mitteilung des Antragsgegners,
nicht am Verfahren teilnehmen zu wollen.

lll. FAZIT UND AUSBLICK

Einen Schlichtungsantrag kdnnen sowohl Man-
danten als auch Rechtsanwdlte stellen. Mandan-
ten wenden sich an die Schlichtungsstelle, wenn
sie die Anwaltsrechnung fir tiberhoht halten und/
oder Schadensersatzanspriiche wegen vermeint-
licher Schlechtleistung gegen Rechtsanwdlte gel-
tend machen wollen. Rechtsanwadlte konnen einen
Antrag auf Schlichtung stellen, wenn sie die Bezah-
lung ihrer Rechnungen erreichen wollen. Da die
Antragstellung bei der Schlichtungsstelle nunmehr
grundsatzlich verjghrungshemmend wirkt, ist die
Einleitung eines Schlichtungsverfahrens bei der
Schlichtungsstelle der Rechtsanwaltschaft eine
gute Alternative zur Beantragung eines gericht-
lichen Mahnbescheids und/oder Erhebung einer
Klage. Es bleibt abzuwarten, ob sich dadurch die
Anzahl der Schlichtungsantrdge erhoht.

Das Team der Schlichtungsstelle
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BESUCH JUNGER ISRAELISCHER KOLLEGINNEN

UND KOLLEGEN IN BERLIN

Rechtsanwdltin und Mediatorin Angela Hubert,

Mitglied im Vorstand der RAK Stuttgart, Schwdbisch Gmiind

Vom 31.7. bis zum 4.8.2016 waren zwolf junge isra-
elische Kolleginnen und Kollegen zu Besuch bei der
BRAK in Berlin. Der Aufenthalt fand im Rahmen
des im Jahr 2006 geschlossenen Freundschafts-
vertrags zwischen der israelischen Rechtsanwalts-
kammer (Israel Bar Association) und der BRAK
statt und war hervorragend organisiert. Nachdem
zuletzt eine deutsche Delegation der BRAK zu Be-
such in Israel war und dort herzlich begrifit wurde,
war es nun Zeit fir den Gegenbesuch einer Dele-
gation der israelischen Rechtsanwaltskammer, die
von Adv. Michael Kempinski geleitet wurde.

EINBLICKE IN DIE
DEUTSCHE ANWALTSCHAFT
Bei Fachgesprdchen, unter anderem im Bundes-
ministerium der Justiz und fir Verbraucherschutz,
bei der Schlichtungsstelle der Rechtsanwaltschaft,
beim Kammergericht und in der Kanzlei WEGNER-
PARTNER wurde den israelischen Besuchern ein
breiter Einblick in die deutsche Justiz und insbe-
sondere in die Tatigkeit der deutschen Anwalt-
schaft gegeben.

Den Auftakt des Fachprogramms bildete ein
Besuch in den Rdumen der BRAK. Rechtsanwalt

Jan Schaeffer, Mitglied des Vorstands der RAK
Hamm, erlduterte die anwaltliche Selbstverwal-
tung in Deutschland, Adv. Eytan Lehman berich-
tete Uber die israelische Anwaltschaft. Es ent-
stand ein intensiver Dialog Uber die Situation des
Anwaltsmarkts, aber auch tber Fragen wie Ver-
gltung, Rechtsschutzversicherungen und Fachan-
waltschaften wurden diskutiert.

Nach einem Besuch bei der Schlichtungsstelle
der Rechtsanwaltschaft, bei dem Geschaftsfiih-
rerin Dr. Sylvia Ruge die Arbeit der Schlichtungs-
stelle vorstellte, folgte ein Fachgesprdch Uber die
Situation junger Anwadlte im digitalen Zeitalter. In-
tensiv wurde vor allem iiber die Nutzung sozialer
Medien diskutiert. Diese werden in Israel viel reger
genutzt als in Deutschland. Ministerialdirektorin
Marie Luise Graf-Schlicker empfing die Delegation
im BMJV und stellte die Arbeit des Ministeriums
vor. Grofies Interesse hatten die israelischen Be-
sucher am Rosenburg-Projekt des Ministeriums,
in dem es sich der eigenen NS-Vergangenheit be-
schaftigt.

Auch das judische Leben in Berlin wurde im
Rahmen einer Stadtfiihrung (auf hebrdisch) einge-
hend beleuchtet.

Zu Besuch bei KG-Prasident Dr. Bernd Pickel (6. v. re.)
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Deutsches

DAI Anwaltsinstitut e.V.

FACHINSTITUT FUR GEWERBLICHEN RECHTSSCHUTZ

14. Jahresarbeitstagung

Gewerblicher Rechtsschutz

2. bis 3. Dezember 2016
Hamburg

Leitung: Dr. Jiirgen Apel, Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Gewerblichen Rechtsschutz, Dortmund

Aktuelle Rechtsprechung des BGH zum
Wettbewerbsrecht

Jorn Feddersen, Richter am Bundesgerichtshof,
Karlsruhe

Der Wert von Informationen — Wie bewertet man
Unternehmen in der digitalen Welt?

Prof. Dr. Bernd Skiera, Lehrstuhl fiir Electronic
Commerce, Fachbereich Wirtschaftswissenschaften,
Goethe-Universitat Frankfurt

Digitales Marketing

Prof. Dr. Thomas Hoeren, Institut fiir Informations-,
Telekommunikations- und Medienrecht, Westfalische
Wilhelms-Universitat, Miinster

Aktuelle Schwerpunkte der Rechtsprechung des BGH
zum Urheberrecht

Prof. Dr. Thomas Koch, Richter am
Bundesgerichtshof, Karlsruhe

Ausgewidhlte Entscheidungen des LG Hamburg
mit Beziigen zum Wettbewerbsrecht

Dr. Jan Tolkmitt, Vors. Richter am Landgericht,
Hamburg

Digitalisierung und aktuelle Rechtsfragen im
Gesundheitsbereich — ,,Medical Apps* und
»fachliche Empfehlungen®

Dr. Moritz Dietel, Rechtsanwalt, Director IP- und
Pharmarecht, Fresenius SE u. Co. KG a. A.,

Bad Homburgv. d. H.

Christian Karle, Rechtsanwalt, Hamburg

Neuregelung zur Unionsmarke

Achim Bender, Rechtsanwalt, Lehrbeauftragter der
Universitat Diisseldorf, Vors. Richter am Bundes-
patentgericht i.R., Mitglied der Beschwerdekammer
des EUIPO (Amt der Europdischen Union fiir Geistiges
Eigentum) in Alicante von 1997 bis 2007, Miinchen

Aktuelle Rechtsprechung des BGH zum Markenrecht
Prof. Dr. Wolfgang Biischer, Vors. Richter am
Bundesgerichtshof, Karlsruhe

Aktuelle Rechtsprechung zum Verfahrensrecht
Dr. Gangolf Hess, Richter am Kammergericht, Berlin

Zeitstunden: 10 — mit Nachweis zur Vorlage
nach § 15 FAO
Kostenbeitrag: 695,— € (USt.-befreit)

Nr.: 202114

Fortbildungsplus zur 14. Jahresarbeitstagung Gewerblicher Rechtsschutz:
Aktuelle Rechtsprechung des OLG Hamm und des OLG Koln im Wettbewerbsrecht

1. Dezember 2016 - Hamburg - Nr. 202116

Jahresarbeitstagung und Seminar erméglichen Fachanwidltinnen und Fachanwilten fiir Gewerblichen
Rechtsschutz, ihre Pflichtfortbildung (15 Zeitstunden — § 15 FAO) an einem Termin wahrzunehmen.

Referenten: Dr. Martin Hohlweck, Richter am Oberlandesgericht, Koln
Celso Lopez Ramos, Vors. Richter am Oberlandesgericht, Hamm
Zeitstunden: 5 — mit Nachweis zur Vorlage nach § 15 FAO
Kostenbeitrag: 345,— € (USt.-befreit)
Paketpreis:

Deutsches Anwaltsinstitut e.V. - UniversitdtsstraBe 140 - 44799 Bochum

895,— € (USt.-befreit) fiir Jahresarbeitstagung (202114) und Seminar (202116)

Das DAl ist eine Einrichtung von Bundesrechtsanwaltskammer,

Tel. 0234 970640 - Fax 0234 703507 - wirtschaftsrecht@anwaltsinstitut.de Bundesnotarkammer, Rechtsanwaltskammern und Notarkammern.

WWW.ANWALTSINSTITUT.DE



BESUCH BEIM KAMMERGERICHT

Besonders beeindruckend war fir viele Kollegen
der Besuch beim Kammergericht Berlin. Das Kam-
mergericht ist das dlteste deutsche Gericht, das
ohne Unterbrechung gearbeitet hat. Es wurde be-
reits 1468 urkundlich erwdhnt. Von August 1944
bis Januar 1945 tagte im Plenarsaal des Kammer-
gerichts der Volksgerichtshof. Hier fanden unter
anderem die von Roland Freisler geleiteten Schau-
prozesse gegen die Beteiligten am Attentat auf
Hitler vom 20.6.1944 statt.

Nachdem uns zundchst die Pressesprecherin
des Kammergerichts, Richterin Anette Gabriel
sachkundig und fundiert durch das Haus und sei-
ne lange Geschichte gefiihrt hatte, stand sie uns
mit dem Prasidenten des Gerichts, Herrn Dr. Bernd
Pickel, fiir ausfiihrliche Fragen und Gesprdche zur
Verfligung. Hierbei fand ein reger Austausch tiber
die Gemeinsamkeiten, aber auch die Unterschie-
de zwischen dem deutschen und dem israelischen
Recht statt. Den Besuchern boten sich abschlie-
Bend noch ganz besondere Einblicke.

Herr Dr. Pickel lief8 es sich anschlieend nicht
nehmen, uns sogar in sein Arbeitszimmer zu fih-
ren. In diesem historischen Raum mit seiner langen
Geschichte, in welchem nun ganz aktuelle Falle un-
ter Zugrundelegung aktuellen Rechts bearbeitet
werden, wurde einmal mehr deutlich, wie Vergan-
genheit und Gegenwart einander berihren.

INTENSIVER PERSONLICHER AUSTAUSCH
Trotz der groflen Anzahl von offiziellen Terminen
und einem straffen Terminplan blieb jedoch ge-
niigend Raum fiir personliche Begegnungen und
Gesprdche. Die Tage waren geprdgt durch freund-
schaftliche Offenheit und Direktheit. Wir schenk-
ten uns Zeit, Interesse und Aufmerksamkeit. Die
Teilnehmer waren allesamt bereit, sich zu 6ffnen
und sich auf die Begegnungen vorbehaltlos einzu-
lassen - so auch beim Besuch des Mahnmals Gleis
17 am Berliner Bahnhof Grunewald, von dem wdéh-
rend der NS-Zeit tGber 50.000 deutsche Juden in
Vernichtungslager deportiert wurden. Nichts war
in diesem Moment wichtiger als das Eintauchen in
die Vergangenheit. Es entstand eine Atmosphdre,
die Dialog entstehen sowie neue Perspektiven er-
kennen liefS.

Dabei kam es zu intensivem Austausch und zu
sehr emotionalen, personlichen Momenten. Immer
wieder wurde deutlich, dass die Lebensgeschich-
ten vieler israelischer Kollegen auch heute noch
mit dem Holocaust verkniipft sind.

Hohepunkt fiir mich personlich war ein Ge-
sprach mit einem Kollegen, der mit anvertraute,
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dass er, der bei seinen Grofeltern aufgewachsen
ist und hebrdisch spricht, auch heute noch Alp-
trdume in deutscher Sprache habe. Deutsch sei fir
ihn immer eine Sprache des Schreckens, die Spra-
che der Tater gewesen. Die Tatsache, dass er nun
hier mit mir in Deutschland sitze, sei fir ihn fast
unwirklich. Wir sprachen tiber die Erfahrungen un-
serer Grofieltern wahrend des zweiten Weltkriegs
und waren uns einig darin, dass die Erlebnisse
unserer Grofieltern uns in unserem Leben noch
heute stark prdgen. Intellektuell war uns beiden
klar, dass der Holocaust lange zuriick liegt und
dass wir mit dieser Zeit personlich nicht verbun-
den sind. Dennoch konnten wir beide gleichzeitig
deutlich spiiren, dass die Geflihle und Emotionen
unserer Grofieltern noch heute in uns weiterleben.
Wir saflen in einem 6ffentlichen Restaurant, um-
geben von lachenden Menschen und Freunden,
und splirten doch beide gleichzeitig eine grofie
Trauer. Es entstand eine tiefe Verbundenheit, die
mit Worten kaum zu fassen ist. Als wir uns ver-
abschiedeten, taten wir dies schweigend und mit
einer Umarmung.

RESUMEE

Der Besuch der israelischen Kollegen in Berlin war
insgesamt ein Ausdruck gelungener Begegnung.
Er war geprdgt vom gegenseitigen Lernen aus
dem Erfahrungsschatz des Anderen sowie vom
Lernen aus der Vergangenheit. Es war eine Ehre
fir mich, mit den israelischen Kollegen diese Tage
in Berlin zu verbringen und an diesem Austausch
teilnehmen zu dirfen.

Besuch des Mahnmals Gleis 17 am Bahnhof Berlin-Grunewald



beA darf noch nicht!

Eigentlich sollte das beA Ende September starten. Einstweilige Anordnungen zweier Rechtsanwdlte
verhindern das aber derzeit. Der Gesetzgeber hat inzwischen klarstellend eingegriffen, und sobald
der AGH Berlin die einstweiligen Anordnungen aufgehoben hat, startet das beA. Die Wartezeit kann
man nutzen, um sich im BRAK-Magazin und auf den Webseiten der BRAK schon einmal mit den
Eigenheiten und Vorziigen des beA vertraut zu machen. Bald geht es los - digital, einfach, sicher.

Alle Informationen zum beA im Web unter
www.bea.brak.de

BUNDESRECHTSANWALTSKAMMER
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und Mythen $. BeA

zum beA - cine Aufklt’irung

Rechtsanwalt Christopher Brosch und Rechtsanwadltin Dr. Tanja Nitschke, Mag. rer. publ., BRAK, Berlin

Manches ist vor dem Start des beson-

deren elektronischen Anwaltspost-

fachs (beA) seinen kiinftigen Nutzerin-
nen und Nutzern noch nicht ganz klar.

Verstdndlich, schlieB3lich konnte man
das beA noch nicht selbst auspro-

bieren. So entstanden aber Vorstellun-

gen vom beA, die nicht ganz zutref-
fen. Die hdufigsten solcher Irrtiimer
und Mythen sollen im Folgenden
entzaubert werden.

Mit dem beA konnen E-Mails an belie-
bige Empfdanger versandt werden.

Nein. Nachrichten aus dem beA funktionieren
technisch anders als E-Mails. beA-Nachrichten
konnen nur innerhalb der vom Elektronischen
Gerichts- und Verwaltungspostfach (EGVP)
bekannten Kommunikationsinfrastruktur aus-
getauscht werden. Sie konnen aber per E-Mail
z.B. an Mandanten weitergeleitet werden, nach-
dem man sie exportiert hat. Mit Mandanten
kann kiinftig unmittelbar Gber das beA kommu-
niziert werden, wenn sie ein EGVP-Biirgerpost-
fach eingerichtet haben.

Niemand auBer dem Inhaber kann auf
das beA-Postfach zugreifen.

Ja und nein: Der Postfachinhaber kann Benutzer
mit unterschiedlich weitgehendem Zugriff auf
sein Postfach anlegen: Von der bloBBen Postfach-
Ubersicht Uber das Versenden von Nachrichten
bis zur Vergabe von Berechtigungen fiir andere
Benutzer. Nicht-anwaltliche Benutzer bendtigen
eine beA-Karte Mitarbeiter oder ein beA-Soft-
warezertifikat. Fiir einen neuen Benutzer wird
automatisch ein Code zur Erstregistrierung im
beA generiert. Die Berechtigungen kann der
Inhaber jederzeit erweitern oder entziehen.

Nach der Erstregistrierung kann man
das beA auch per Smartphone nutzen.

Ja und nein: Ein voller Zugriff auf das beA ist
per Smartphone technisch nicht moglich, denn
die Ende-zu-Ende-Verschlisselung kann derzeit
nur Uber einen Computer erfolgen. Allerdings
konnen mit einem Smartphone Benachrich-
tigungen uber Aktivitdten innerhalb des
beA-Accounts per E-Mail empfangen werden,
etwa Uber eingegangene Nachrichten. Solche
Benachrichtigungs-E-Mails enthalten aber keine
sensiblen Daten, sondern lediglich den Hinweis,
dass eine bestimmte Aktivitdt erfolgt ist.

Der Absender wird informiert, falls der
beA-Empfdnger abwesend ist.

Nein. Automatische Abwesenheits-Notizen,
wie sie von E-Mail-Programmen bekannt sind,
konnen im beA nicht eingerichtet werden. Wer
abwesend ist, kann sich aber per E-Mail tber
Nachrichteneingange informieren lassen und
zudem Vertretern oder Kanzleimitarbeitern fir
die Zeit seiner Abwesenheit eine Leseberechti-
gung erteilen, um keine wichtigen Informatio-
nen zu versdumen.

Mit der Einfiihrung des beA gelten
neue Regeln fiir die Zustellung gegen
Empfangsbekenntnis.

Nein. Die Einfiihrung des beA dndert nichts

an den Vorschriften Uber die Zustellung gegen
Empfangsbekenntnis. Ab 2018 andert sich
lediglich die Form des Empfangsbekenntnis-
ses, sofern elektronisch zugestellt wurde: Das
Empfangsbekenntnis wird dann als strukturier-
ter Datensatz in maschinenlesbarer Form an
das Gericht zuriickgesandt. Ein wichtiger Punkt
bleibt aber unverdndert: Rechtsanwdltinnen
und Rechtsanwdlte entscheiden auch weiterhin
willentlich Uber die Abgabe des Empfangsbe-
kenntnisses.

BEA - DAS BESONDERE ELEKTRONISCHE ANWALTSPOSTFACH



bEA muss vorerst
in den Startiochern bleiben

Rechtsanwadltin Dr. Tanja Nitschke, Mag. rer. publ., BRAK, Berlin

Das Gute zuerst...

Technisch gesehen ist das besondere elektroni-
sche Anwaltspostfach (beA) fertiggestellt. Na-
turlich wird das System auch nach dem Start des
beA gepflegt und weiterentwickelt werden - denn
manches, was man noch verbessern kann, zeigt
sich eben erst in der tdglichen Nutzung. Aber es
gibt ein funktionierendes beA-System, das die
BRAK gerne wie angekiindigt am 29.9.2016 in
Betrieb genommen hdtte. Zu dem angekiindigten
Start kam es aber bislang nicht.

Hiirden

Grund hierfiir sind einstweilige Anordnungen, die
der AGH Berlin (BRAK-Mitt. 2016, 190) auf Antrag
zweier Rechtsanwdlte erlassen hat. Sie verpflich-
ten die BRAK, nicht ohne deren ausdriickliche
Zustimmung die fiir sie eingerichteten Postfdacher
zum Empfang freizuschalten. Weil aber die Sicher-
heitsarchitektur des beA eine Freischaltung einzel-
ner Postfacher nicht zuldsst, kann das beA-System
insgesamt nicht in Betrieb genommen werden.

Begegnen soll dem die am 28.9.2016 in Kraft ge-
tretene Rechtsanwaltsverzeichnis- und -postfach-
verordnung (RAVPV) des Bundesministeriums der
Justiz und fiir Verbraucherschutz (BGBI. | 2016,
2167). Sie stellt klar, dass die BRAK verpflichtet
ist, das beA fir alle Rechtsanwadltinnen und
Rechtsanwdlte empfangsbereit einzurichten. Eine
Verpflichtung, das beA zu nutzen, soll allerdings
nach der Vorstellung des Verordnungsgebers erst
ab dem 1.1.2018 bestehen.

Diese neue rechtliche Lage veranlasste den I.
Senat des AGH Berlin, den Antrag eines weiteren
Rechtsanwalts auf Erlass einer einstweiligen An-
ordnung auf seine Kosten abzuweisen. Die Aufhe-
bung der beiden bereits erlassenen einstweiligen
Anordnungen hat die BRAK - unter Hinweis auf
die RAVPV - umgehend beim fiir diese Verfahren
zustdndigen Il. Senat des AGH Berlin beantragt.
Dieser hat den Antragstellern eine Frist zur Stel-
lungnahme zu den Aufhebungsantrdgen bis zum
10.10.2016 eingerdumt; bis zum Redaktionsschluss
dieses Hefts war diese Stellungnahmefrist noch
nicht abgelaufen. Es liegt nun also am AGH Berlin
- und an den beiden antragstellenden Rechtsan-
wadlten -, den Weg fiir das beA freizumachen.

Wie geht es nun weiter?

Die BRAK wird das beA in Betrieb nehmen, so--
bald sie das rechtlich darf. Ab diesem Zeitpunkt
wird die beA-Webanwendung unter der URL
https://bea-brak.de zu erreichen sein.

Wann das sein

wird, lasst sich

derzeit nicht genau

sagen. Der neue

Startzeitpunkt

des beA hdngt

davon ab, wann der AGH Berlin die beiden Auf-
hebungsantrdge positiv bescheidet. Die BRAK wird
umgehend auf verschiedenen Kandlen dariiber
informieren, insbesondere auf ihren Websites
(http://www.brak.de, http://bea.brak.de), durch
Pressemitteilungen und liber ihren Newsletter
,Nachrichten aus Berlin“, der tiber die BRAK-
Website abonniert werden kann. Bei Fragen rund
um das beA steht natiirlich auch weiterhin der
telefonische beA-Anwendersupport zur Verfiigung.

Trotz des sich nun zwangslaufig verzogernden
Starts konnen auch weiterhin beA-Karten bei der
BNotK (https://bea.bnotk.de) bestellt werden.
Denn wenn das beA startet, sollten Rechtsanwal-
tinnen und Rechtsanwalte gewappnet sein.

Wer bereits eine beA-Karte erhalten hat, kann
diese zwar vorldufig noch nicht zur Anmeldung
am beA nutzen. Durch den verzogerten Start
werden aber keine zusdtzlichen Kosten entste-
hen: Die BNotK hat angekiindigt, dass sie die
Vertragslaufzeit fiir beA-Karten Basis, beA-Kar-
ten Mitarbeiter und fir beA-Softwarezertifikate
kostenlos um den Zeitraum verldngern wird, um
den sich der Start des beA verschiebt. Sobald ein
neuer Starttermin feststeht, wird die BNotK die
angepassten Vertragslaufzeiten mitteilen.

Anderes gilt aber fiir beA-Karten Signatur: Mit
ihnen ist es - sofern das dazu erforderliche
qualifizierte Zertifikat auf die Karte aufgeladen
wurde - bereits jetzt moglich, qualifizierte elek-
tronische Signaturen zu erzeugen. beA-Karten
Signatur konnen daher etwa fiir das elektronische
Mahnverfahren eingesetzt werden. Weil diese
Karten bereits nutzbar sind, gewdhrt die BNotK
hier keine Verldngerung der Vertragslaufzeit.

BEA - DAS BESONDERE ELEKTRONISCHE ANWALTSPOSTFACH



Automatisiertes Mahnverfahren:
Auswirkungen durch die Einfiihrung des beA

Rechtsanwalt Christopher Brosch, BRAK, Berlin

Hintergrund

Bereits seit Jahrzehnten besteht im Mahnver-
fahren die Moglichkeit, Mahnantrdage ,in einer
nur maschinell lesbaren Form* zu tibermitteln

(§ 690 1l ZPO), “wenn diese dem Gericht fir seine
maschinelle Bearbeitung geeignet erscheint.” Seit
Dezember 2008 dirfen Rechtsanwdltinnen und
Rechtsanwalte sowie registrierte Personen nach

§ 101 1 Nr. 1 RDG (Inkassodienstleister) Mahnan-
trdge nur noch in dieser Form einreichen.

Fir das maschinelle Mahnverfahren sind von der
Justiz Webseiten unter https://www.online-mahn-
antrag.de/ eingerichtet worden. Neben dem soge-
nannten Barcode-Verfahren, bei dem der Antrag
nicht elektronisch, sondern als Barcode versandt
wird, kann der Mahnantrag auch als elektronischer
Datensatz, als EDA-Datei, an das Mahngericht
Ubermittelt werden. Dies geschieht bei den auf

den Webseiten so bezeichneten Verfahrensweisen
,Versand per Internet”, ,Download zum Individual-
versand“ und ,Elektronischer Datenaustausch®. Auf
den genannten Webseiten stehen zudem Folgean-
trage - Antrage auf Neuzustellung, Vollstreckungs-
bescheidantrag, Widerspruch - fiir das Mahnver-
fahren im Barcode-Verfahren sowie zum Download
neben dem Mahnantrag zur Verfligung.

Wechsel zum beA

Die elektronische Ubermittlung erfolgt bislang per
EGVP. Das besondere elektronische Anwaltspost-
fach (beA) ist Teil der EGVP-Infrastruktur. Es kann
ebenso wie EGVP-Postfacher zur Teilnahme am
elektronischen Datenaustausch im automatisier-
ten Mahnverfahren verwendet werden. Uber das
beA konnen Nachrichten mit dem Nachrichtentyp
,Mahn-Antrag” und der Datei mit den Mahnan-
tragsdaten (EDA-Datei) als Anhang an das zustdn-
dige Mahngericht versandt werden - hierfir ist
der ,Download zum Individualversand® zu wahlen.
Spezielle Fachanwendungen werden daneben liber
eine von der BRAK bereitgestellte Schnittstelle auf
das beA zugreifen konnen.

Die Umstellung auf das beA hat grundsatzlich
keine Auswirkungen auf eine bereits erteilte Kenn-
ziffer - die ,Kundennummer des Mahngerichts“ -
fur das automatisierte Mahnverfahren. Rechtsan-
wadltinnen und Rechtsanwdlte, die nach Einfiihrung
des beA erstmals am elektronischen Datenaus-
tausch im automatisierten Mahnverfahren teilneh-
men mochten, beantragen eine Kennziffer und die

Zulassung zum elektronischen Datenaustausch
wie bisher. Ein erteiltes SEPA-Mandat bleibt von
einem Wechsel zu beA unberiihrt.

Grundsatzlich sendet das Gericht Nachrichten

auf dem elektronischen Weg zuriick, auf dem der
Antragsteller bzw. der Prozessbevollmdchtigte An-
trdge gestellt hat. Solange die Rechtsanwadltin oder
der Rechtsanwalt das EGVP zur Antragstellung
nutzt, erhdlt sie oder er Nachrichten ins EGVP-
Postfach. Auch nach Einflihrung des beA kann das
bisherige EGVP-Postfach voriibergehend weiter
genutzt werden. Bis zum 1.1.2018 wird der EGVP-
Classic-Client (EGVP-Installer) auf http://www.egvp.
de zum Download bereitstehen; der Anwendersup-
port fir das EGVP wird aber mit Ablauf des Jahres
2016 enden. Erst wenn der Nutzer den Ubermitt-
lungsweg zum Gericht wechselt und das beA zur
Einreichung eines Mahnantrags nutzt, stellt auch
das Gericht den Ubermittlungsweg um. Dies gilt
fur das beA ebenso wie fiir andere, kiinftig eroffne-
te Ubermittlungswege, wie etwa DE-Mail.

Bislang versenden Mahngerichte ausgehende
Nachrichten entsprechend der im automatisierten
Mahnverfahren zugewiesenen Kennziffer. Das beA
wird jedoch unabhdngig von dieser Kennziffer fiir
jede Rechtsanwadltin und jeden Rechtsanwalt ein-
gerichtet. Der Versand wird daher von der Justiz
einzelverfahrensbezogen umgestellt werden. Das
bedeutet, dass Rechtsanwaltinnen und Rechtsan-
wadlte unter Umstdnden zur gleichen Zeit Nach-
richten des Mahngerichts auf unterschiedlichen
Ubermittlungswegen bekommen konnen, weil in
den Verfahren noch unterschiedliche Kommuni-
kationswege hinterlegt sind. Zudem kann es nach
Auskunft der Justiz vorkommen, dass die bislang
aufsteigend fortgeschriebenen EDA-IDs lticken-
haft oder nicht mehr in aufsteigender Reihenfolge
ausgeliefert werden.

Auswirkungen fiir die Praxis

Kolleginnen und Kollegen ist daher zu raten, ein bis-
her fir das automatisierte Mahnverfahren verwen-
detes EGVP-Postfach zumindest so lange auf Eingdn-
ge zu Uberwachen, bis samtliche Mahnverfahren,

in denen das EGVP-Postfach zur Ubermittlung des
Mahnantrags oder anderer Nachrichten verwendet
wurde, vollstandig abgeschlossen wurden. Das
EGVP-Postfach sollte danach geldscht werden oder,
wenn es nicht geloscht werden kann, weiterhin auf
Nachrichteneingdnge Gberwacht werden.

BEA - DAS BESONDERE ELEKTRONISCHE ANWALTSPOSTFACH



EINFACH MAL VOM LEDER ZIEHEN

Anwaltliche Justizkritik und ihre Grenzen

Rechtsanwadltin Dr. Tanja Nitschke, Mag. rer. publ., BRAK, Berlin

Offenbar reichte es einem Rechtsanwalt aus dem
Raum Miinchen: Die Staatsanwaltschaft lehnte es
ab, auf die von ihm erstattete Strafanzeige ein Er-
mittlungsverfahren einzuleiten. Sein Klageerzwin-
gungsantrag scheiterte letztlich im Beschwerde-
verfahren. Er erhob Anhorungsriige - und fand
darin herbe Worte fiir das Vorgehen des OLG
Miinchen.

,lhr Gefiihl von Machtvollkommenheit kennt
offenbar keine Grenzen, keine Scham®, heifdt es
in dem Anhdrungsrigeschriftsatz. Und weiter:
Anders als Roland Freisler (der Prdsident des NS-
Volksgerichtshofs), der lberhaupt keinen Wert
darauf gelegt habe, das von ihm begangene Un-
recht zu verschleiern, berufe der Richter sich auf
Rechtsstaatlichkeit und Demokratie, handele dem
aber in dem vorliegenden Justizskandal zuwider.
Dazu belegte der Anwalt umfassend, weshalb er
das Vorgehen des Gerichts und der Staatsanwalt-
schaft fir rechtswidrig hielt.

Was im Detail in dem Verfahren vorgefallen
ist, wissen wir nicht. Die Situation aber, dass das
Vorgehen des Gerichts nicht mehr so recht nach-
vollziehbar scheint, kennen wohl viele Anwaltin-
nen und Anwdlte - mag dieser Eindruck nun im
Einzelfall zu Unrecht bestehen oder handfest un-
termauert sein. Nicht wenige von ihnen wird es
schon in den Fingern gejuckt haben, dem Gericht
einmal ordentlich die Meinung zu geigen, wenn
es Antrdge mit allzu karger Begriindung verwirft,
zu lang auf sich warten Idsst oder man gar von
einem die eigene Partei betreffenden Verfahrens-
schritt zuerst aus der Presse erfahren musste. Wie
weit aber dirfen Anwdlte beim ,Poltern” gehen
- und andersherum: Wie weit sie miissen mit Kri-
tik an ungeschicktem oder fehlerhaftem Vorgehen
der Justiz sogar gehen, wenn sie ihren Status als
Organ der Rechtspflege ernst nehmen? Das ist
eine diffizile Frage, die immer wieder die Gerichte
beschaftigt.

Das LG Minchen | (Urt. v. 16.2.2016 - 22b
Ns 235 Js 132863/15) jedenfalls befand, dass der
Anwalt zu weit gegangen sei: Seine Ausflihrungen
seien fir die Anhorungsriige verfahrensrechtlich
nicht mehr relevant und daher als Beleidigung
strafbar. Das OLG Minchen (Beschl. v. 11.7.2016
- 5 OLG 13 Ss 24/16) sah das anders. Die Kritik

des angeklagten Anwalts an der Vorgehensweise
des Senats hielt es fiir gerechtfertigt (§ 193 StGB).
Harsche Worte habe der Anwalt zwar gebraucht,
aber er habe sich im Rahmen eines noch anhdngi-
gen Gerichtsverfahrens geduflert und zudem um-
fassend dargestellt, wieso das Gericht aus seiner
Sicht rechtswidrig vorgegangen sei. Solche Kritik
an ihrer Arbeit missten Richter im ,Kampf um das
Recht” aushalten.

Die Richter des OLG Miinchen verlangen von
ihren Kollegen also ein dickes Fell gegentiber an-
waltlicher Kritik - und liegen damit auf der Linie
der obergerichtlichen Rechtsprechung. Die an-
waltliche Meinungsduerungsfreiheit gestdrkt
hat zuletzt die Groe Kammer des EGMR (Urt.
v. 23.4.2015 - 29369/10 - Morice c. France, dt.
Fassung in NJW 2016, 1563). Im entschiedenen,
politisch brisanten Fall hatte ein franzosischer
Strafverteidiger Kritik an der Unparteilichkeit
des Richters gedufert und auf schwerwiegende
Verfahrensmadngel hingewiesen. Er wurde wegen
Diffamierung offentlicher Amtstrager verurteilt.
Kein Problem mit der anwaltlichen Meinungsfrei-
heit (Art. 10 EMRK) sah die 5. Kammer des EGMR
(Urt. v. 11.7.2013 - 29369/10 - Morice c. France).

Das riickte die Grofle Kammer der EGMR ge-
rade: Sie betonte die enge Verbindung von Art. 10
EMRK und der anwaltlichen Unabhdngigkeit. Bei-
de seien fiir eine wirksame und faire Justiz unab-
dingbar und diirften nur ausnahmsweise durch
Strafverfolgung eingeschrankt werden. Anwdlte
dirfen, so der EGMR, auch 6ffentlich auf konkrete
Missstdnde in der Justiz hinweisen, soweit es da-
fur eine solide Tatsachengrundlage gibt und die
Grenzen zuldssiger Kritik eingehalten werden.

Kritikwirdige Umstdnde zu kritisieren, ist und
bleibt eine vornehme anwaltliche Pflicht. Gleich-
wohl: Der Ton macht die Musik - und von einem
gegenseitig fairen Umgang profitieren Justiz wie
Anwaltschaft.
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10 FRAGEN ZUR
SCHIEDSGERICHTSBARKEIT

Rechtsanwalt Jan K. Schéfer, LL.M.,
Frankfurt am Main

Schiedsverfahren sind derzeit in aller Munde. Al-
lerdings handelt es sich dabei meist um Investor-
Staats-Schiedsverfahren, die im Rahmen der
TTIP-Diskussion kritisiert werden, und nicht um
Handelsschiedsverfahren, die im 10. Buch der ZPO
geregelt sind. Die Handelsschiedsgerichtsbarkeit
hat eine lange Tradition in Deutschland und sollte
insbesondere bei grenziiberschreitenden Vertrd-
gen in Erwdgung gezogen werden.

1. WAS IST SCHIEDSGERICHTSBARKEIT?

Die Schiedsgerichtsbarkeit ist eine Alternative zum
staatlichen Gerichtsverfahren. In der Schiedsver-
einbarung einigen sich die Parteien, auf den staat-
lichen Rechtsschutz zugunsten einer bindenden
Streitbeilegung durch ein Schiedsgericht zu ver-
zichten. Diese notwendige Voraussetzung fiir die
Durchftihrung eines Schiedsverfahrens ist meist
am Ende eines Vertrags in der Schiedsklausel gere-
gelt. Eine kurze, aber ausreichende Schiedsklausel
kann lauten: Streitigkeiten aus oder im Zusammen-
hang mit diesem Vertrag werden endgiiltig durch
ein Schiedsgericht beigelegt.

Wenn man sich fiir die Schiedsgerichtsbarkeit
entscheidet, gibt es vielfdltige Optionen. Man kann
ein Schiedsverfahren nur auf der Grundlage der Re-
geln des 10. Buchs der ZPO fiihren (ad hoc-Schieds-
verfahren), oder auch zusdtzlich auf die Dienst-
leistungen von Schiedsinstitutionen zurlckgreifen,
die Schiedsgerichtsordnungen anbieten (institutio-
nelles Schiedsverfahren). Soweit die Parteien eine
Schiedsgerichtsordnung vereinbaren, verdrdngt
diese als Parteivereinbarung die dispositiven Rege-
lungen des 10. Buches (§ 1042 11l ZPO).

2. SIND SCHIEDSVERFAHREN STAATLICHEN
GERICHTSVERFAHREN GEGENUBER GLEICH-
WERTIG?

Der Gesetzgeber beschrieb die Schiedsgerichts-
barkeit im Rahmen der Schiedsrechtsreform 1998
als gleichwertige Rechtsschutzmaglichkeit im Ver-
gleich mit der staatlichen Gerichtsbarkeit, was
einem Adelsschlag gleichkam. Es ist allerdings zu
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Wer als Rechtsanwadltin oder Rechtsanwalt einen Kon-
flikt bestmoglich im Interesse des Mandanten I6sen
will, muss alle relevanten Konfliktlosungsmethoden
kennen, prifen und gegeneinander abwdgen. Zur
Unterstiitzung bei der Wahl der im konkreten Man-
dat jeweils optimalen Konfliktlosungsmethode stellt
der Ausschuss Auflergerichtliche Streitbeilegung der
BRAK in der Reihe ,10 Fragen...“ die wichtigsten Me-
thoden auflergerichtlicher Streitbeilegung kompakt
vor. Dies ist der zweite Teil der Reihe, die in BRAK-
Magazin 4/2016 startete.

beachten, dass die Entscheidung fiir die Schiedsge-
richtsbarkeit zur Folge hat, dass es nur eine Instanz
gibt. Die Entscheidung der Schiedsrichter hat die
Rechtskraft eines Endurteils (§ 1055 ZPO).

Eine Kontrolle des Schiedsspruchs hinsichtlich
der richtigen Rechtsanwendung findet nicht statt.
Uber einem Schiedsgericht ist damit erst einmal
der blaue Himmel, soweit nicht bestimmte Aufhe-
bungsgriinde vorliegen (§ 1059 ZPO). Diese sind
jedoch sehr beschrdnkt und betreffen in erster Li-
nie Verfahrensfragen, nicht jedoch die inhaltliche
Richtigkeit eines Schiedsspruchs.

Die Maglichkeit, Dritte in das Verfahren einzube-
ziehen, stellt einen weiteren Unterschied zwischen
Schieds- und Gerichtsverfahren dar. Was iiber die
Streitverkiindung vor Gericht problemlos maglich
ist, bedarf im Kontext der Schiedsgerichtsbarkeit
einer gesonderten vertraglichen Regelung, da auch
der Dritte auf den staatlichen Rechtsschutz verzich-
ten muss.

3. WAS IST BEI DER ABFASSUNG VON
SCHIEDSKLAUSELN ZU BEACHTEN?
Schiedsvereinbarungen bediirfen der Schriftform
(§ 1031 | ZPO). Soweit ein Verbraucher am Ab-
schluss einer Schiedsvereinbarung beteiligt ist, sind
weitere zwingende Formerfordernisse zu beachten,
es sei denn der Vertrag wird notarisiert.

Es gibt eine grofie Auswahl an Schiedsinstituti-
onen. In Deutschland ist die Deutsche Institution
fir Schiedsgerichtsbarkeit (DIS) fiihrend. In grenz-
Uberschreitenden Vertrdagen vereinbaren deutsche
Parteien gerne die Schiedsgerichtsordnung der In-
ternationale Handelskammern in Paris (ICC), die
weltweit akzeptiert wird.

Hat man sich fir ein Verfahren nach den Regeln
einer bestimmten Institution entschieden, sollte
man sich am besten an der Musterklausel orientie-
ren, die im Internet leicht abrufbar ist. Von einer
freihdndigen Ergdnzung der Musterklausel sollte
abgesehen werden, da pathologische Schiedsver-
einbarungen zu unnétigen Streitigkeiten fiihren und
bei grenziiberschreitenden Streitigkeiten im Fall ei-



ner Unwirksamkeit zu exotischen Gerichten fiihren
konnen.

4. IST EINE SCHIEDSVEREINBARUNG
DURCHSETZBAR?

Soweit die Parteien eine wirksame Schiedsvereinba-
rung getroffen haben, wird damit der Rechtsweg
zu den staatlichen Gerichten in der Hauptsache
gesperrt, einstweiliger Rechtsschutz bleibt jedoch
weiterhin maglich (§ 1033 ZPO). Ob eine Schieds-
vereinbarung besteht, prift der staatliche Richter
nicht von Amts wegen. Es bedarf vielmehr einer
Riige, die spdtestens vor Beginn der mundlichen
Verhandlung erhoben werden muss. Greift diese
durch, wird die Klage vor dem staatlichen Gericht
als unzuldssig abgewiesen (§ 1032 | ZPO).

5. KONNEN DIE PARTEIEN DIE SCHIEDS-
RICHTER SELBST AUSWAHLEN?

An die Stelle der staatlichen Richter treten Perso-
nen, die von den Parteien ausgewdhlt wurden. In
der Praxis wird meist ein Dreierschiedsgericht ver-
einbart. Davon kann jede Partei einen Schiedsrich-
ter berufen, der unabhdngig und unparteilich sein
muss. Diese Schiedsrichter bestimmen in der Regel
dann gemeinsam den Vorsitzenden. Das Gesetz
stellt keine besonderen Anforderungen an die Qua-
lifikation eines Schiedsrichters auf, so dass auch
Nichtjuristen in Frage kommen. In aller Regel sind
jedoch insbesondere Rechtsanwdlte als Schieds-
richter tatig.

6. WARUM IST DIE AUSWAHL VON
SCHIEDSRICHTERN VON VORTEIL?

Durch das Mitspracherecht bei der Auswahl der
Schiedsrichter kann jede Partei die gewiinschte
Expertise in das Schiedsgericht berufen. Streitet
man sich beispielsweise im Nachgang zu einem
Unternehmenskaufvertrag Uber Garantien, ist es
meist sinnvoll, Schiedsrichter zu bestellen, die mit
der Praxis des Unternehmenskaufs vertraut sind.
Auch empfinden es viele Parteien als Vorteil, einen
Entscheider ihres Vertrauens selbst bestimmen zu
konnen. Das erleichtert die Akzeptanz der Entschei-
dung und dient dem Rechtsfrieden. Gleichzeitig
ist die Auswahl der Schiedsrichter aber auch die
strategisch wichtigste Entscheidung der Parteien.
Ein Schiedsgericht ist ndmlich nur so gut wie seine
Schiedsrichter.

7. VERSTEHEN SICH SCHIEDSRICHTER ALS
DIENSTLEISTER?

Gute Schiedsrichter verstehen sich als Dienstleister
fur die Parteien, nehmen sich entsprechend mehr
Zeit fur die Bearbeitung des Falls und binden die
Parteien stdrker ein, als dies einem staatlichen Rich-
ter moglich ist.

8. FOLGT DAS SCHIEDSVERFAHREN FESTEN
REGELN?

Das 10. Buch der ZPO enthalt nur sehr wenige Re-
gelungen zur Durchfiihrung eines Schiedsverfah-
rens. Soweit die Parteien gleichbehandelt werden
und rechtliches Gehor gewdhrt wird, konnen diese
das Verfahren selbst regeln, oder in Ermangelung
einer einvernehmlichen Regelung bestimmt das
Schiedsgericht den Verfahrensablauf. Dies ermog-
licht Flexibilitdt, um den Besonderheiten des Ein-
zelfalls gerecht zu werden. Vielfach werden auch
Regelungen getroffen, die das Verfahren verein-
fachen. So konnen Parteien Schriftsatze fristwah-
rend elektronisch einreichen und erst am ndchsten
Werktag die Papierfassung in die Post geben. Das
ermoglicht die volle Ausnutzung einer Frist, ohne
unnotig Faxpapier zu verschwenden. Gleichzeitig
ist die Anwaltszustellung Regel, was entsprechend
vereinbart wird.

9. SIND SCHIEDSVERFAHREN VERTRAULICH?
Schiedsverfahren sind nicht 6ffentlich, die Vertrau-
lichkeit muss vertraglich vereinbart werden. Wenn
dies in der Schiedsvereinbarung oder Schiedsge-
richtsordnung passiert (etwa § 43 der DIS-SchO),
kann man die Auseinandersetzung ohne Medienbe-
gleitung fihren und Geschdftsgeheimnisse konnen
meist auch besser geschiitzt werden.

10. SIND SCHIEDSSPRUCHE
VOLLSTRECKBAR?

Die staatlichen Gerichte stellen die Vollstreckbar-
keit aus Schiedsspriichen sicher. Dafiir ist jedoch
eine Vollstreckbarerkldrung durch das zustdndige
Oberlandesgericht notwendig. Bei grenziiberschrei-
tenden Sachverhalten hat die Schiedsgerichtsbar-
keit zudem den unschlagbaren Wettbewerbsvor-
teil, dass Uber das New Yorker Ubereinkommen von
1958 eine weltweite Vollstreckung gewdhrleistet
ist, dies giltinsbesondere auch im Verhdltnis zu den
Vereinigten Staaten. Hier fehlt es bislang an einem
Vollstreckungsiibereinkommen flir Gerichtsurteile,
so dass sich die Vollstreckung mitunter schwierig
gestalten kann.
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Minister Song Dahan und BRAK-Prasident Ekkehart Schafer

DEUTSCH-CHINESISCHER RECHTSSTAATSDIALOG

Rechtsanwdltin und Mediatorin Ingrid Honlinger,

Mitglied des BRAK-Ausschusses Aufergerichtliche Streitbeilegung, Ludwigsburg

Am 18./19.7.2016 fand das 16. Symposium im
Rahmen des deutsch-chinesischen Rechtsstaats-
dialogs statt. Der Rechtsstaatsdialog wird seit
dem Jahr 2000 durchgefiihrt. Schwerpunkte sind
die Zusammenarbeit im Rechtsbereich und der Di-
alog tber den Aufbau des Rechtsstaats. Thema
des diesjdhrigen Treffens im saarlandischen Mett-
lach-Orscholz waren ,Regelungssysteme und Me-
chanismen zum Schutz von Verbraucherrechten
im Internet-Zeitalter*.

Beim Begriflungsabend von BRAK und DAV
skizzierte DAV-Prasident Ulrich Schellenberg die
Aufgaben von Rechtsanwdltinnen und Rechtsan-
wadlten im Rechtsstaat. Die Anwaltschaft sorge fir
Rechtsfrieden und helfe dabei, eine Gesellschaft
weiter zu entwickeln. Bundesjustizminister Hei-
ko Maas betonte am Beispiel des Rechtsanwalts
Hans Litten die Rolle von Anwadlten und Anwadaltin-
nen: ,Es ist gut, dass es auch heute Anwdlte gibt,
die den Schwachen beistehen; die nicht aufgeben
und so lange weiter kdmpfen, bis die Wahrheit ans
Licht kommt und ihr Mandant zu seinem Recht.”
Der chinesische Minister Song Dahan, Leiter des
Rechtsamts beim Staatsrat der Volksrepublik Chi-
na, betonte, dass die Gesprdche zwischen beiden
Landern trotz aller Unterschiede in Gesellschafts-
form, Kultur und Tradition auf Augenhdhe stattfin-
den sollten. Fiir die aktive Tatigkeit von BRAK und

BRAK MAGAZIN 05/2016

DAV im Rahmen des Rechtsstaatsdialogs driickte
er seine ausdriickliche Wertschdtzung aus.

Den zweiten Tag des Symposiums eroffnete
Minister Heiko Maas zusammen mit seinem chi-
nesischen Amtskollegen Song Dahan und erklar-
te: ,Als Minister fiir Justiz und Verbraucherschutz
ist es flr mich eine ganz wichtige Aufgabe, das
Ungleichgewicht zwischen Verbrauchern und Un-
ternehmen auszugleichen. Klare Regeln fiir den
Online-Handel und ein starker Schutz fiir die Kun-
den - das kommt allen zu Gute: Unternehmen und
Verbrauchern, und den Menschen in China und in
Deutschland. Wenn die Menschen wirklich sicher
sein konnen, dass es auch bei Geschaften im In-
ternet fair und mit rechten Dingen zugeht, dann
wird das dem Online-Handeln weitere Zuwdchse
bescheren. Und dann kénnen sich die Verbraucher
die besten Angebote auf der Welt heraussuchen
- ganz gleich, ob die Hdandler in Shanghai oder Pe-
king, in Hamburg oder Miinchen sitzen.“ Minister
Song Dahan wies darauf hin, dass die Zahl der chi-
nesischen Verbraucher, die Geschafte im Online-
Handel tatigen, aktuell bei 400 Millionen liege.
Damit stehe die Volksrepublik China weltweit an
erster Stelle. Das chinesische Gesetz zum Schutz
der Rechte und Interessen von Verbraucherinnen
und Verbrauchern sei 2014 novelliert worden. Hier
seien etwa eine Informationspflicht des Gewer-
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betreibenden, ein spezielles Riickgaberecht des
Verbrauchers sowie Vorgaben zum Schutz seiner
personlichen Daten eingeflihrt worden. Auch aus
chinesischer Sicht sei ausreichender Rechtsschutz
ein wichtiges Anliegen. Das deutsche Verbrau-
cherschutzrecht biete interessante Anregungen.

Der chinesische Botschafter Shi Mingde und
der deutsche Botschafter Michael Clau} unterstri-
chen in ihren Er6ffnungsreden die Bedeutung des
Rechtsstaatsdialogs. Unterschiedliche Regelungs-
ansdtze in beiden Ldndern sollten weniger als Hin-
dernis, vielmehr als Ressource verstanden werden.

Klaus Miiller, Vorstand der Verbraucherzentra-
le Bundesverband e.V., und Yang Lixin, Professor
an der Renmin-Universitat, fihrten in das Thema
der Arbeitsgruppe | ,Rechte und Pflichten der Be-
teiligten und Aufsichtsmechanismen im Online-
handel ein. Professor Dr. Gerhard Spindler von
der Georg-August-Universitdt Gottingen, und Xue
Jun, Professor an der Peking-Universitdt, sprachen
Uber das Thema der Arbeitsgruppe Il ,Verbrau-
cherdatenschutz im Onlinehandel”. Rechtsanwal-
tin Dr. Astrid Auer-Reinsdorff vom DAV und Dong
Zhuli, stellvertretender Generalsekretdar der chi-
nesischen Verbrauchervereinigung, beleuchteten
das Thema der Arbeitsgruppe Il ,Rechtsdurchset-
zung und Streitbeilegung im Onlinehandel”. An-
schlieflend diskutieren Experten und Expertinnen
aus beiden Landern Uber diese drei Kernthemen.

Am Abend wies die saarldndische Ministerpra-
sidentin Annegret Kramp-Karrenbauer auf die be-
wegte Geschichte des Saarlands zwischen Krieg
und Frieden hin und erklarte: ,Der Austausch von
Ideen in Frieden ist der beste Exportschlager aus
dieser Region.”

Am darauffolgenden Tag wurden die Gespra-
che fortgesetzt und die Ergebnisse im Plenum vor-
gestellt. An der Arbeitsgruppe | nahm auch der
Sprecher der BRAK-Geschdftsfiihrung Stephan
Gocken teil. Er fasst zusammen: ,Bei den Rechten
und Pflichten der Beteiligten im Onlinehandel ha-
ben wir viel Ubereinstimmung festgestellt. So gibt

es in beiden Landern die Moglichkeit des formfrei-
en Widerrufs von Fernabsatzvertragen. Allerdings
ist eine Belehrung des Verbrauchers hiertiber nur
im deutschen Recht vorgesehen, im chinesischen
Recht bisher nicht.”

BRAK-Prasident Ekkehart Schafer erklart fir
die Arbeitsgruppe Il: ,Das Grundrecht auf infor-
mationelle Selbstbestimmung ist einer der Grund-
pfeiler des deutschen Datenschutzrechts. Deshalb
ist es fur Verbraucherinnen und Verbraucher wich-
tig, dass sie auf einer ausreichenden Informations-
basis freiwillig und widerruflich Uber die Weiterga-
be ihrer Daten entscheiden kénnen.”

Aus der Arbeitsgruppe Ill ,Rechtsdurchsetzung
und Streitbeilegung im Onlinehandel berichtet
BRAK-Geschdaftsfiihrerin Kei-Lin Ting-Winarto: ,Wir
haben ein sehr angeregtes Gesprdch Uber die Ar-
beit von Verbraucherschutzorganisationen gefiihrt.
Alle Beteiligten waren sich dariiber einig, dass der
Online-Handel nur dann nachhaltig funktionieren
kann, wenn die Verbraucherinnen und Verbraucher
einen sicheren rechtlichen Rahmen vorfinden.”

In seiner Abschlussrede hob Justizminister Hei-
ko Maas die Bedeutung klarer Regeln, eines effek-
tiven Rechtsschutzes und des Zugangs zu Justiz
und Schiedsstellen hervor. Minister Song Dahan
forderte, dass der Wandel, der in der Gesellschaft
durch den Online-Handel erfolge, sich auch im Ge-
setz abbilden misse. AnschlieBend unterzeichne-
ten beide Minister das neue Arbeitsprogramm zur
rechtlichen Zusammenarbeit fir die Jahre 2016
bis 2018.

Beeindruckend war das grofle Interesse der
Teilnehmenden beider Lander am Gedankenaus-
tausch Uber den nationalen juristischen Hori-
zont hinaus. Die Gesprdche erfolgen auf hohem
rechtlichem Niveau und beinhalteten zahlreiche
Anregungen. Natirlich blieben auch Fragen of-
fen. Sie bieten Anlass fiir die Fortfiihrung des Di-
alogs. Er hat das Potenzial, zu einer nachhaltigen
und zukunftsweisenden Weiterentwicklung beider
Rechtssysteme beizutragen.

BRAK-Prdsident Ekkehart Schafer, Minister Song Dahan, Minister Heiko Maas und DAV-Prasident Ulrich Schellenberg
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DAI AKTUELL

Update zum Mindestlohngesetz

Rechtsanwalt Prof. Dr. Mark Lembke, LL.M. (Cornell), Fachanwalt fiir Arbeitsrecht
und Attorney-at-Law (New York), Greenfort, Frankfurt am Main

Das Mindestlohngesetz (MiLoG) vom 11.8.2014
wurde jlingst zwei Jahre alt. Der seit 1.1.2015
geltende allgemeine Mindestlohn von brutto
8,50 Euro wird demndchst mit Wirkung ab dem
1.1.2017 durch Rechtsverordnung auf brutto 8,84
Euro erhoht (vgl. §§ 111, 11 MiLoG). Die nur schein-
bar einfache gesetzliche Mindestlohnformel von
,brutto 8,50 Euro je Zeitstunde” wirft zahlreiche
Fragen auf, welche die Praxis und die Arbeitsge-
richte beschdftigen (vgl. Lakies, AuR 2016, 14;
Lembke, NZA 2015, 70; Lembke, NZA 2016, 1;
Sittard/Sassen, NJW 2016, 364): Ist Mindestlohn
fur jede ,Zeitstunde” (auch im Fall der Nichtarbeit)
oder nur fur jede ,Arbeitsstunde” zu zahlen? Fallt
Bereitschaftsdienst unter mindestlohnpflichtige
Arbeitszeit? Wird der Mindestlohnanspruch auch
durch Sonderleistungen, Zulagen, Sachbeziige
etc. erfillt?

Mittlerweile liegen erste hochstrichterliche
Entscheidungen vor: Mit Urteil vom 25.5.2016
entschied das BAG (Az. 5 AZR 135/16; BAG, Pres-
semitt. Nr. 24/2016), der Arbeitgeber schulde den
gesetzlichen Mindestlohn fiir jede tatsdchlich ge-
leistete Arbeitsstunde. Er erfiille den Anspruch
durch die im arbeitsvertraglichen Austauschver-
hdltnis als Gegenleistung fiir Arbeit erbrachten
Entgeltzahlungen, soweit diese dem Arbeitneh-
mer endgliltig verblieben. Die Erflllungswirkung
fehle nur solchen Zahlungen, die der Arbeitgeber
ohne Ricksicht auf tatsdchliche Arbeitsleistung
des Arbeitnehmers erbringe oder die auf einer
besonderen gesetzlichen Zweckbestimmung (z.B.
§ 6 V ArbZG) beruhe. Im vom BAG zu entscheiden-
den Fall kamen daher den vertraglich zugesagten
Zuschldgen fiir Mehr-, Sonn- und Feiertagsarbeit
sowie dem zu je 1/12 monatlich ausbezahlten Ur-
laubs- und Weihnachtsgeld im Hinblick auf den
Mindestlohnanspruch der Kldgerin Erfillungs-
wirkung zu. Hingegen waren die Nachtarbeitszu-
schldge nicht auf den Mindestlohn anrechenbar.

Nach dem Urteil des BAG vom 29.6.2016 (Az.
5 AZR 716/15; BAG, Pressemitt. Nr. 33/2016)
rechnen zur vergutungspflichtigen Arbeit i.S.d.
MiLoG auch Bereitschaftszeiten, wahrend derer
sich der Arbeitnehmer an einem vom Arbeitgeber
bestimmten Ort (innerhalb oder auferhalb des
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Betriebs) bereithalten muss, um bei Bedarf die
Arbeit aufzunehmen. Im zugrunde liegenden Fall
war die Bereitschaftszeit des klagenden Rettung-
sassistenten also mit dem gesetzlichen Mindest-
lohn zu vergiiten. Der Anspruch des Kldgers war
aber erfiillt, weil dessen monatliche Vergiitung
bei einer Durchschnittsbetrachtung oberhalb von
brutto 8,50 Euro pro Arbeitsstunde inklusive der
Bereitschaftszeiten lag.

Praktisch wichtig ist auch das jlingste BAG-
Urteil vom 24.8.2016 zum Mindestlohn in der Pfle-
gebranche (Az. 5 AZR 703/15; BAG, Pressemitt.
Nr. 44/2016). Das BAG entschied, eine zweistufige
arbeitsvertragliche Ausschlussfristenregelung, die
auch das Mindestentgelt nach § 2 PflegeArbbV
erfasse, verstole gegen § 9 S. 3 AEntG und sei
deshalb unwirksam, so dass der Anspruch auf das
Mindestentgelt nach § 2 PflegeArbbV nicht wegen
Versdumung der vertraglichen Ausschlussfrist er-
I6sche. Fir andere Anspriiche (z.B. § 3 | EFZG) - so
das BAG - konne die Klausel nicht aufrechterhal-
ten werden, weil dem das Transparenzgebot des
§ 307 | 2 BGB entgegenstehe. Damit scheint sich
das BAG von seiner fritheren Rechtsprechung zu
I6sen, wonach eine Auslegung individualrechtli-
cher Ausschlussfristenregelungen ergebe, dass
eine Einbeziehung von Fallkonstellationen, die
zwingend durch gesetzliche Verbote oder Gebote
geregelt sind, regelmaflig gerade nicht gewollt sei
(BAG, NZA 2013, 1265).

28. JAHRESARBEITSTAGUNG ARBEITSRECHT
4. bis 5. November 2016 - Kéln

ONLINE-KURS SELBSTSTUDIUM:
Bestandsstreitigkeiten im arbeitsgerichtli-
chen Urteilsverfahren

Kursautor: Werner Ziemann, Vors. Richter
am Landesarbeitsgericht, Hamm

Informationen und Anmeldungen:
Deutsches Anwaltsinstitut e.V.

Tel.: 0234 97064-0; Fax: 0234 703507
E-Mail: info@anwaltsinstitut.de
www.anwaltsinstitut.de



Neues aus der Blaurockschule.

Blaurock, Handbuch Stille Gesell-
schaft. Gesellschaftsrecht - Steuer-
recht. Herausgegeben von Prof. Dr. Uwe
Blaurock. Bearbeitet von Prof. Dr. Uwe
Blaurock, Prof. Dr. Peter Jung, Maitre en
droit, RA Dr. Hans-Georg Kauffeld,

Prof. Dr. Philipp Lamprecht, RiBFH Dr.
Christian Levedag, LL.M., StB Dr. Tobias
Teufel, Notar Dr. Thomas Wachter.

8, neu bearbeitete und erweiterte Auf-
lage 2016, 1.024 Seiten Lexikonformat,
gbd. 169,- €. ISBN 978-3-504-33527-4

Das einzigartige Standardwerk zum Recht der Stillen Gesellschaft ist wieder auf
dem neuesten Stand. Zudem hat Professor Blaurock sein Werk zusammen mit einem
kleinen, feinen Autorenteam seiner ehemaligen Schiler - Rechtsanwalte, Richter,
Notare, Wissenschaftler - komplett Giberarbeitet, ja weitgehend sogar vollig neu
geschrieben, sodass sein Handbuch jetzt noch praxisndher ist.

Hier finden Sie die passenden Antworten auf alle zivil- und steuerrechtlichen Fra-
gen rund um die beliebte Gesellschaftsform: auf hohem Niveau, wissenschaftlich
fundiert. Mit umfangreichem Musterteil. Mit neuen Kapiteln und jeder Menge neuer,
wichtiger Rechtsprechung.

Blaurock, Handbuch Stille Gesellschaft. Jetzt Probe lesen und gleich bestellen bei
www.otto-schmidt.de/stg8

ottoschmidt




Unser bester Fremdenflhrer.

Kronke/Melis/Kuhn (Hrsg.) Handbuch
Internationales Wirtschaftsrecht
Herausgegeben von Prof. Dr. Dres. h.c.
Herbert Kronke, RA Dr. Dr. Werner
Melis und RA Dr. Hans Kuhn, LL.M. Mit
Beitrdgen zahlreicher Spezialisten
aus Unternehmen, Lehre, internatio-
nal tdtigen Kanzleien und Schiedsins-
titutionen. 2, neu bearbeitete Auflage
2016, 2.528 Seiten Lexikonformat, gbd.
299,- €. ISBN 978-3-504-40950-0

Dieses renommierte Handbuch fihrt Sie schnell und sicher zu den Antworten auf
alleim grenzuberschreitenden Wirtschaftsverkehr auftauchenden Fragen.

Kompakt, wissenschaftlich fundiert, praxisrelevant gewichtet. Ubersichtlich struk-
turiert nach praxisnahen Geschdftsbereichen und Transaktionstypen. Unter Berick-
sichtigung aller einschldgigen volker-, EU- und internationalprivatrechtlichen Aspekte
- Prozessrecht und Schiedsgerichtsbarkeit inklusive. Dargestellt aus Sicht der natio-
nalen Rechtsordnungen von Deutschland, der Schweiz, Osterreich und Liechtenstein.

Kurzum das Standardwerk fur jeden Berater und jede Rechtsabteilung international
agierender Unternehmen. Mit vielen Checklisten und steuerrechtlichen Hinweisen.

Probe lesen und bestellen bei www.otto-schmidt.de/kwr2

ottoschmidt






